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Clanokl.  Uécel

Predmetom smernice je stanovenie postupov pre prijimanie darov v Domove
doéchodcov a domove socialnych sluzieb, Partizanska 24/2 Krupina (dalej len DD
a DSS)

Clanok Il.  Zakladné ustanovenia

Penazny dar — finan¢na hotovost
Nepenazny dar - materialne poskytnutie veci alebo sluzba, ktora je dana, poskytnuta
alebo ziskana bez protihodnoty, venovana dobrovolne.

Darca — obCan konajuci z vlastnej vole bez nutenia

Obdarovany - prijimatel daru od darcu

Clanok lll.  Pravidla pre prijimanie darov

1. Zariadenie DD a DSS moéze prijat dary na ucely skvalitnenia poskytovania sluzieb
poberatelom socialnych sluzieb (PSS), skvalitnenie prace zamestnancov zlepSenie
podmienok a prostredia DD a DSS. Darca poskytne alebo odovzda dar na zaklade
pisomnej darovacej zmluvy podfa platnych ustanoveni Obcianskeho zakonnika.
Zmluva s darcom je uzatvorena na zaklade slobodnej vble a rozhodnutia darcu.
Zmluvu podpisuje riaditel zariadenia.

Darovacia zmluva obsahuje:

- volu darcu,

- UCel daru alebo prispevku,

- podpis darcu a Statutarneho zastupcu — riaditela zariadenia.

2. Penazny a nepenazny dar méze prijat Statutarny zastupca - riaditel a zastupca
riaditela.

Penazny alebo nepenazny dar mozno pouZzit len na ucel, ktory je uréeny darcom
v darovace] zmluve. Ak v zmluve ucel nie je urCeny, pefiazny alebo nepenazny dar sa
pouzije v sulade s predmetom Cinnosti zadefinovanej v zriadovacej listine DD a DSS.

Penazny dar prijima zariadenie prostrednictvom UGCtu darov a grantov C.
7000397185/8180 vedeného v Statnej pokladnici

3. Prijimanie drobnych pozornosti pre cely kolektiv

- drobnou pozornostou su napr. kvety, kava, ¢okolada, bonboniéra a pod.

- ak klient, rodina alebo pribuzny trva na odovzdani pozornosti a zo spoloenskych
dévodov ich nie je mozné odmietnut, pracovnik pozornost méze prijat

- eticky neprijatelné a nepripustné je, aby pracovnik prijal od klienta alebo rodiny klienta
peniaze, drahy dar, a pod.
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4. Zariadenie je povinné zaevidovat materialne - hmotné dary do prislusnych skupin
majetku organizacie v sulade s obehom uctovnych dokladov podla hodnoty daru
uvedenej v darovacej zmluve. V pripade, ak darca aj po opakovanej vyzve neuvedie
cenu materialneho daru, DD a DSS zaeviduje uvedeny majetok podla porovnatelnej
ceny na trhu. Podpisanu zmluvu zauctuje do majetku ekonédm DD a DSS.

Clanok IV. Mozné konflikty zaujmov

- darca p6Osobi v oblasti a vykonava aktivity spojené s nasilim a potlacovanim ludskych
prav a slobdd.

- darca trva na tom, aby jemu alebo inej osobe alebo institucii zariadenie poskytlo
protisluzbu, zvyhodnenie a pod.

- prijatie daru kladie na zariadenie neprimerané finanéné, ¢asové, priestorové alebo iné
naroky.

- ide o materialne vybavenie alebo sluzby, ktoré nie su v sulade s potrebami zariadenia
a poskytovanim sluzieb v tomto zariadeni.

DD a DSS nesmie podmienit uzatvorenie zmluvy o poskytovani socialnej sluzby
s prijimatelom, alebo bezodkladné poskytovanie socialnej sluzby prijimatelovi
poskytnutim pefiazného alebo nepenazného daru.

Silné stranky Slabé stranky
- viaczdrojové financovanie prevadzky, - pocet darcov a vySka daru nezavisi od
- vyuzitie mimorozpodctovych zdrojov, obdarovaného
- spbsob ziskavania darov
Prilezitosti Ohrozenia
- obchodné zneuzitie - sprenevera
- zatajenie daru - vratit dar (penazny aj nepefiazny
- prijatie daru bez zmluvy

Clanok V. Transparentné zverejiiovanie prijatych penaznych a nepenaznych
darov a sposob pouzitia daru

Finan¢ny dar alebo prispevok sa pouzije v sulade s vélou darcu vyjadrenou v darovacej
zmluve. Ak nie je uvedeny ucel financného daru, pouzije sa v sulade so zdkonom o
rozpoctovych pravidlach v plathom zneni a usmernenia BB SK
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Clanok VI. Eticky kédex zamestnanca
pri prijimani darov a vyhod z ich prijatia

1. Zamestnanec nevyzaduje ani neprijima dary, pozornosti, ani iné vyhody, ktoré by
mohli hoci i len zdanlivo ovplyvnit jeho rozhodovanie a profesionalny pristup vo veci,
alebo ktoré by bolo mozné povazovat za odmenu za pracu, ktora je jeho povinnostou.
Zaroven ani nenavadza tretie osoby na poskytovanie darov, pozornosti, alebo inych
vyhod.

2. Zamestnanec nepripusti, aby sa v suvislosti s plnenim zverenych uloh dostal do

pozicie zavazku za preukazanu sluzbu alebo vyhodu, ktora ho zbavuje nestrannosti pri
poskytovani sluzieb klientovi.

Clanok VIl. Zavereéné ustanovenia

1. Tato smernica o prijimani darov je zavazna pre vSetkych zamestnancov zariadenia a
nadobuda ucinnost’ diiom jej schvalenia.
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